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关于印发《云南财经大学课堂教学质量
评估规定》的通知
校属各单位：
    《云南财经大学课堂教学质量评估规定》已经学校校长办公会审议通过，现印发你们，请认真组织传达学习并抓好贯彻落实。
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云南财经大学课堂教学质量评估规定
课堂评教是学校教学质量监控体系的基本环节，是考查教师教学质量的重要方面，也是促进课程建设、专业建设不可或缺的手段。为规范云南财经大学课堂教学质量评价，特制定本规定。
一、目的
本规定主要针对教学过程中的课堂教学这一环节，包括课前、课中和课后的教学质量评估，目的是加强对教师教学效果的监测，并为重点课程建设、优秀教师评选提供基础依据。
二、评教内容
（一）根据《云南财经大学课堂教学质量标准》组织学生、督导专家、同行和领导对课堂教学质量进行评价。
（二）评教内容由学生评教、专家评议及同行教师评价三部分组成。学生评教占60%，专家评议占20%，同行教师评价占20%。 

三、评价方法
学生评教，专家及同行教师评价均采用等级（5级）评价标准。
四、管理与组织
（一）课堂教学评估实施分级管理。教务处负责对学校精品课程、重点课程、通识教育等课程的教师抽样进行教学评价；学院（部）负责归口课程的教师课堂教学评价。
（二）组织管理。学生评教：每个教学班级学期末都要对所有任课教师(包括外聘教师)进行评价，学生评教由校、学院（部）共同组织，以班级为单位在网上进行评教。
专家及同行教师评教：各学院（部）成立“课堂评教小组”，成员由学院（部）二级督导小组、学院（部）院长（主任）、教研室主任、课程教师组成。对每位教师的课堂评教须填写听课记录表或课堂教学质量观测表。
（三）时间。学生评教在每学期第十六周前完成，专家及同行教师评教可采用平时随堂听课或集中评议的方式进行，每学期均需要对每位任课教师评教。
（四）反馈。评教结果要及时反馈给每位教师，评教结束后教师要对评教情况和过程进行总结分析，填写《教学质量评价教师意见反馈表》，以便提高教学效果。  

（五）建档。教务处、各教学单位要按管理职能对每次课堂评价结果进行统计分析并将原始评教资料建档。各教学单位应将课堂评教结果交教务处。
 五、奖惩
 教务处每学期公布一次课堂评教结果。课堂教学评价结果作为课程建设、课堂教学优秀教师评选的主要依据。
 六、附则

1.本规定自颁布之日起实行，原《云南财贸学院课堂教学质量评估规定》（院教发〔2003〕88号）同时废止。

 2.本规定由教务处负责解释。

附件1：云南财经大学听课记录表（领导用）

附件2：课堂教学质量观测表（学生用）

附件3：课堂教学质量观测表（专家及同行教师用）

附件4：云南财经大学教学质量评价教师意见反馈表
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附件1:
云南财经大学听课记录表（领导用）

	课程名称
	
	授课教师
	
	职称
	

	课程类型
	
	开课部门
	
	授课班级
	

	授课时间
	星期  第    节
	授课地点
	
	学生人数
	

	评 价 项 目
	评 价 等 级

	
	很好
5
	好
4
	一般
3
	差
2
	很差
1

	1．注意更新教学内容，反映学科前沿和最新成果
	
	
	
	
	

	2．教学内容层次分明，重点突出
	
	
	
	
	

	3．能恰当地选择实例，联系实际
	
	
	
	
	

	4．熟悉教学内容、不照本宣科
	
	
	
	
	

	5．合理有效地使用教学手段              
	
	
	
	
	

	6．善于使用先进教学方法提高教学效果
	
	
	
	
	

	7．培养学生分析问题、解决问题的能力
	
	
	
	
	

	8．激发学生的学习兴趣和主动性
	
	
	
	
	

	9．鼓励学生参与教学，重视与学生交流
	
	
	
	
	

	10．教师有自已的教学风格和特点
	
	
	
	
	

	评
语
与
建
议
	                                      听课人签名：                
                                  年     月     日


注：1.课程类型指通识教育基础课、通识教育主干课、学科基础课、专业主干课、 

专业方向课、专业任选课、全校性选修课、创新创业与实践体验课等。
        2.请在相应的评价等级中打“√”。
附件2:
课堂教学质量观测表（学生用）

   教师：          课程名称：              课程代码：       

	
	观 测 内 容
	评   语

	
	
	很好
5
	好
4
	一般
3
	差
2
	很差
1

	1
	在【授课内容】方面，请给予教师评价
	
	
	
	
	

	2
	在【专业水平】方面，请给予教师评价
	
	
	
	
	

	3
	在【能力培养】方面，请给予教师评价
	
	
	
	
	

	4
	在【教学技巧】方面，请给予教师评价
	
	
	
	
	

	5
	在【教学态度】方面，请给予教师评价
	
	
	
	
	

	6
	本课程是否符合你当初上课的期待？

       □100%符合   □90%符合   □80%符合   □70%符合  □60%以下

	7
	你认为本课程的授课进度可以：

                         □再快一些   □维持现状  □再慢一些

	8
	你个人对于本课程教学内容的吸收状况：

    □90%以上吸收     □80%吸收  □70%吸收  □60%吸收  □50%以下

	9
	对课程教学的建议或其他想说的话：

（教学态度、教学内容、进度控制等等）


     请在您认为合适的栏目中打“√”。           日 期：       年    月    日 

     观测内容说明：

 1．【授课内容】主要包括教师讲授内容是否层次分明、重点突出、理论联系实际、注意更新知识、

 介绍学科前沿等方面的观测点；

 2．【专业水平】主要包括教师在掌握学科专业知识、熟悉授课内容以及在教学内容的科学性、思

 想性等方面的观测点；

 3．【能力培养】主要指教师在教书育人，在学生的综合素质、思考能力、分析问题和解决问题的

 能力以及学习能力培养等方面的观测点；

 4．【教学技巧】主要指教师在课堂教学组织能力、教学方法、现代化教学手段、教学环节等方面

 的观测点；

 5.【教学态度】主要包括教师在师德师风、备课授课、辅导答疑、作业布置与批改、按时上下课、

 调课等方面的观测点。

附件3:
课堂教学质量观测表（专家及同行教师用）

      教师：           课程名称：                 课程代码：             

	评 价 项 目
	评 价 等 级

	
	很好

5
	好

4
	一般

3
	差

2
	很差

1

	1．注意更新教学内容，反映学科前沿和最新成果
	
	
	
	
	

	2．教学内容层次分明，重点突出
	
	
	
	
	

	3．能恰当地选择实例，联系实际
	
	
	
	
	

	4．熟悉教学内容、不照本宣科
	
	
	
	
	

	5．合理有效地使用教学手段              
	
	
	
	
	

	6．善于使用先进教学方法提高教学效果
	
	
	
	
	

	7．培养学生分析问题、解决问题的能力
	
	
	
	
	

	8．激发学生的学习兴趣和主动性
	
	
	
	
	

	9．鼓励学生参与教学，重视与学生交流
	
	
	
	
	

	10．教师有自已的教学风格和特点
	
	
	
	
	

	简短评语：


     请在相应等级中打“√”

专家签字：                                  日  期：     年  月  日

附件4:
云南财经大学教学质量评价教师意见反馈表

	学院（部）
	
	教师姓名
	
	任教课程
	

	
	
	工号
	
	
	

	对此次评教结果认同情况
	认同（   ）  不认同（   ）

	您对本次学生评教工作的意见和建议
	

	为提高教学质量，您希望学校和学院（部）提供什帮助
	

	您认为您在教学中有哪些突出的优点
	

	您认为您在教学中哪些需要改进
	

	您怎样评价您的学生
	

	其他
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