云南财经大学职工履职考核表
（2014年度）

	姓 名
	
	性别
	
	现职务（职称）
	

	所在部门
	
	聘用岗位
	

	个人年度工作总结

	                                 本人签字：

                                                          年    月    日                 

	2014年教学工作量

	A类教学工作量
	B类教学工作量
	C类教学工作量
	D类教学工作量
	合计

	
	
	
	
	

	A类指在本院（部）承担的全日制本专科、研究生教学及可进行课时折算的其他工作；           
B类指在非本院（部）承担的不包括C类、D类教学及可进行课时折算的其他工作；                    C类指在国际工商学院、现代设计艺术学院、现代服务贸易学院、中华职业学院、MBA学院、东盟学院留学生课程中承担的教学及可进行课时折算的其他工作（东盟学院职工承担本院教学分别统计为A类或C类教学工作量，非东盟学院职工承担东盟学院的教学分别统计为B类或C类教学工作量）；
D类指承担继续教育教学及可进行课时折算的其他工作。

	2014年获奖情况

	奖励名称
	颁奖部门
	等级
	时间
	本人排名

	
	
	
	
	

	部门

意见
	考核结果为（打“√”）：

□优秀       □称职       □基本称职       □不称职

负责人：                            年  月  日（公章）

	本人

意见
	本人签名：                                  年   月   日

	学校

意见
	考核结果确定为：

□优秀       □称职       □基本称职       □不称职

 年  月  日（公章）


本表请双面打印。
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